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RIGULAMENTO DISCIPLINAR NY. 02/ 2025, DE 0% DE SETEMBRO DE 2035,

A Diredoria Executiva & o Conselho Facal da Associa(io Recreativa, Expoethg @ Cultursl dos

Hervidaned Publicos Munitipan de lara/RO, no emeroicko das atribuigdes que e 530 confesices
pei artigo 99 “r” ¢ Artigo 29 do Bxatuto Social, &

Considerando que o artige 31 do referda Estatuto diplde wobre a poasibilidade de cassaclo do
mandato do Presidende, bem como de gualguer outro membro da Diredoria Cxecwliva ou do
Conselha Fiscal, mediante decisdo de naturera politica, conforme 05 critéicn e procedimentos ali
estsbelecidos, nlo 1 restringindo exciushvamens a0 detwemprimento de HOFMas ou B peitics
da ondalal impichas peranbe o corpo Bisciativg:;

Considerands ser dever imtilocional da Diretorls Execulva & do Conselho Fscal melar pela
legafdade dos atos admirmiratives ¢ pela ordem jandica da entidade, pramosendo o herm-estar
dod associados e obwenando, de lorma estrit, o5 principied &3 legelicade, morsidide,
imgrssgalidade @ trarapartncia, que regem a adminsiragdo asociatva:

Ririohe® iniSilue & presente REGULAMENTD, gur daciphing o Professa Adminiaralg Discglns,
fsando o critérios e procedimentos para sua instaunsclo & condugbo, apliets 304 assodiatos,
membros da Hrelara Exseutiva @ nlegrantes do Conselho Fiscal, nos seguintis termos:

Art, 1T, Add pfisdiadod v asd memBiog da Deetoris Bsecutiva, 0o do Cormaeiho Fecal & groibigo

I = pratice agressbes Fascas efou verban nas dependdngias da associaglo;

Il = Laltes com urbaridade nas dependéncias da assodiagdo;

Hi- desrespeitar ordens & normas legass nas deperdéncias da asuotiacio;

P - prathcas ato de injuria efou difamaglo conin colegs associado, seja de forma werbal, escrina,
elétrinica ou por guadcuer oubna med de comunicaclo, Mentando contra sua honr, imagem ou
repulagde.

V- inprobedade adminiitrativa;

¥i- liride a0t cofres da associaglo ou ddapedag b do patrimdes 4 aduaciacda;

¥iI- aplicagla iwregular de dinheiro da associaglo;

¥ill - earmapgilo;
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IX-Canduila escardaiona,
% Condiendido criminal transitada &m julgado com penp acima de 4 angs

Ar. 2%, 5ho penalidades discipbnares-

1 adveridncls,

- suspensda,

1l = cestituigdo da cargo da Diretodia ¢ Corded®o Facal da associagdo;
0 = eagiiled do gquadi de associado;

W = Friules,

Art. BY. 5o catos de dedlituiglo do cargo da Oiritans e Conselho Fieal da associaclo eiou
Eﬂlsﬁuwmﬂmd&mhmdnuimmﬂmwpmmmnmun:ﬁmw 1% o
preserte Regulamerdo.

Art. 4%, Descumpnimento do inciia | a0 IV, do artigo 19 do preserse Regulamento é caso de
sthvemEncas oo wapermlda, 3 depender do taxo concreto analisado pela comibssio,

Art. 5%, Tods peradetace deve respeitar o principen da proporcionabdade e razosbilidade,

o At BY. & penglidade imposta pode ser também culminada com reisarcimenio a0 prejud
Jeausady dok tofres da associagBo samade cam honoririo da comesbe, que poders ser cobrads
I -
= jfwmmﬂ.
Art, PR, Ay demuncian sobee irregulanidades werko chjeta de apuraclo, desde qus
I - contenha a ldentidade completa do denunciante;
= seja formudsels por edcriio.

Parkgrato dnico. Quando o tato narrads nlo configurar evidente infraglo dnciplinar ou iikito pesl,
& dendncia serd arquivade, g fala de obeto

Art. BY. O procesis werll condatida por 03 (inés) membros [pheidente, secretine (a) e um membig),
derire 05 membion do consel fiscal e dorwtorla estfutve, Fcolhidon pelo preckdente da aviecaglo,
efiands powLarie pare muse fim.

§ 1V 5S¢ o predidente for o denuniado, send eswoiedo pelo presidente do Consetho Flucal, ou
SuEsguer auing meman

& 2%. Nlo poderd participar da cominlio, chnjuge. companteio ou parente do acusade,

Vige Prassdnnis da ASSEM



§ 3% A Comiasho gxeroend suss stavidedes com ndependiéncia @ mparcialidade, assegurado o
tigio necedsdrio d elucidagdo do fato.

5§40 0 pravo para conclialo des trabuihos da cornlssko secd de B0 (seszenta) dias dtets, podenda
Sér promogado pelo meuno tempo, te haver necessicadae,

§ 5% O honordrig da comisade serd arbitrado pela autoridade julgsdora.

Art, 3%, O progesss disciplings se desenvobee nas seguintes fasey:
b tauracho;

il = instruglio;

Hl = dedpda;

= rlannrig,

V= juigaments.

At 10 O Prgcessn Distiplingr obedecerd a0 principio do contraditonio, as3epurdda a0 Musata
ampis defesa, com a utilizagdo dos meios € returios admitidos em direito

! A 11. A ndtilicecho préwa serd pessoal, podends, no anfanlo, 'H!f!'E'i'l-Irl-.Iﬂll-.i.'l-ﬂ.l-lh
- lprmnhﬂuhimwﬂnprmmrdnmuuadu
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wnico. A notificagko prévia & emitida por membics d Diretodia Executivg ou Conselba Fiscal.

Art. 12, Na natilicag e, o sssodado serd informado sclire o deedto de optar pela ndo perietucio
BTN TR .

§ 1%, Caso o assoclado opte pela ndo persecuclo administrative, a penalidade cabivel serd
apicads de Porma imediata e sumdria, ficando o atseciads dispeniads do pagamenrto de
honariss b comisda,

§ 2. A proposta de nbo porstcuclo admanistratve somente serd admitida te, no ato da
formabraclo do acordo, o amociado assumir sapressements o compramisso de reparar ou
FESABACH avenluali prejulzon Causados a terceires ou b prdpdia axsodiagdo

Art. 13. No caso de investigado ndo residir no Municipio, poderi ser realizada a notificagio prévia
paar Conheld, comeganda # contagem do prazo do dia da juncada do avise de recebimenta.

.lursq.!l.-l.. Hﬂ'md-lfﬂl;lﬂ di receber 8 rotificaclo prévia, serd considerado enbregue ¢om
asEnatura de 02 [dos] membres da Dirgtoria, com chienvacles do motive da recusa



Art. 15, A notificaclo prévia, deve ser acompanhads com cépia dod autos, ntimaedo o
nvestigada a0 mesma tempe, parh comparecer b suddncia de instrugls, designada com prazo
firima de 10 |dez) dias, da data do recediments da notificacho prévia.

& 1% A audiéncia pode ser realizads por videoconferéncia, 1o Hh requatide presencialmente
pela dedesa

§ 20 A el pode arrolae ate 3 (trds) fedlemunhas, no prage decsdencial de & {oindo) dias a
contar da data do recabimanta da nonificscde privia. A comissdo tambden pode arrclar até 3
[ brés ) vesterunhal. infarmanda rol completo pirinmmmﬂumnrmd-ﬂ! deas uteis anles
da sudhbncia

§ 3I®. Testemunha sirolada pela defesa, ndo serds inbimadss pela comisslp. Serd de
responiabiicdade da deheds wnformar a data e hordrio, o nide comparecimento & comidersta
daparsada.

Art. 16. O depoimanio serd presteds orelmente e redurido a termo, nlo sendo lcito &
t-t!-l!'l‘l'l-l.i'lh.l-l.l"l.tblvl:lpuf ﬂl'.rll:-l:l-.

= Art. 17. Apos a instruclo, s¢ ndo for caso de arquivamento sumdss, serd farmulada a indicacio
j do investigado, com a expecificacdo dos fatos a ele imputados & das respectivas provas,

;! IF. O indiciade verd citado pars apresentar defesa eicrita, no grato de 10 [dez) dias e,
atsegurando-the vista do processo na inbegia

§ 22, Considerar-se-i reveld & indiciado que, regularmante otads, o spresentar dolesa no prazo
fegal

I'i-'.Aﬂiﬂlﬂﬂﬂtﬂkﬁdlpﬂtﬂﬂﬂﬁilﬂlﬁdﬁpﬂﬂﬂiﬂ,“ﬁmmumm
como defensor dative, gue deverd ter rdvel de escolividade igual ou superor a do Indiclado »
devoheerd 0 praco para » defesa.

Art. 18. Aprecisda 3 defesa, 3 comnisslo elaborard relatdria minutiose, oade resumird as pegat
PeISIp don Autos @ MENCIONTA 35 Provas e gue 3= baseou para formar a sud corviccla,

§ dnmico. D relatdrip sevd sempre tonchinivo quanto b mocéncia ou b responsabilidade do
investigada.
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Art. 19, O processo distiphnar, com o relatdrio da comisabo, serd remelido aos membrgs da
Ciretodia Executiva e Conselho Fiscal, pasa pulgamento.

§ 1%, Ndo poderd panicipar do julgamento membro Investigade

§ 2% A cormvoca{ o para a reundda da Diratorns Executive serd feita pelo presidente da comisabo.
A primeira champds otofrerd no horirio prevismente esiabelecido, com a presenga da malcdia
sbioluta dos memibeos corm dirgito & volo {50% mais um),. A segunda chamads secd realizada 30
{trinta) minutos apds, com qualguer rumers de presentes, A corvocaclo devers ser dletusda
no prago mébemo de § {onco) dias contades e conchusdo das trabalbos da comissdo, mediante
publicacio em jormal de grande circulacio ou por mlo el#rdnico, sipecificaments no grupo de
Whatshpp composto pelos membeos da Divetoria Exscutiva e 8o Conselho Fieal

§ 30 A dedberacho serd tealizada por medo de volaglo objeth, com manifestagdo exprosss dos
membros prasentes no sentide de “sim™ ou “ndo” quara  aprovagho do relabddic da comessdo,
Candiderar-4o-4 aproeadp 2 maténag e oltier o maloria simphes dos voies "1™ dos presentes.
I i
Art. 20. Comc medida cautelsr & a fim de que o Investigade alo venha 3 influir na apuracdo da
iregularidade, ou contipuar o Ate delituaso, & Diretoria Executiva ¢ Consefhe Fiscal poderd
determings o e afastamento do ewercicio do cango, pedo prazo de até BO (sessenta) das, desde
quie devidamente lundementada essa necessidade,
| i
At 1. Do processo Admindgtratvg Dioplinar poders resultar em;
3. hrguivamento,
pl-advertbngia;

1\_ ‘rl. Suspensic: .
] ! Hi= Destituicho do cargo da Dwatona ¢ Conteo Fiscal da asiociagio;
IV - exchusdo do guadino de assoclado da associagio,

Art. X1 Do decado que impuser sanglo disciplingr caberd recuria, o qual deverd ser Inkerposia
na prazo dn 5 (oinco) das diels, contados £3 data da inimacko da decisda, mediante peticho
difigids 805 membros da deelons eoedutivvg & corselba Fiacal

¥ ]

§ 17, Recabido o recurso, o rosponsivel deverd convocar Assemblesa Geral para julgamento do
refurso no praco de atd 10 (dec) s, por meso de publcacho em jernal de grande circulaglo,

§ 0. & Assambieia Geral berh instalada, em primeina cornvocasdn, no horsria previamante Fxado,
oM a presencs da maorla absckita dos membret cam direito a voto (SO% mats um); #m segunds
convacacio, 3 ser realizada I [una) hors apds, o Assembleia serd Insalads com qualquer ndmaero
de presanies.
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Art. 23 A4 omasdes deste AEGULAMENTO werio sanadas pefos membros da Diretoria Executiva
£ Cangelho Fiscal da ssociagdo,

Art, M. Cite regulamento entra em vigor na data de yua publicackse, revogades a1 dapouicdor
B CONITang
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